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Teams treffen sich vierteljährlich
Teamleiter berichten 2 x jährlich an Vorstand

Teambildung für Entwicklung Sportverein
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Grundidee: Willkommenskultur und Wertschätzung

Ziele:
• Neue Mitglieder und Engagierte sollen sich willkommen fühlen
• Ansprechpartner für Mitglieder
• Engagement soll gewürdigt und wertgeschätzt werden
• Kultur schaffen, in der sich jeder gern engagiert und den Verein mit Leben füllt
• Neue Engagierte gewinnen (z. B. Trainer)

Beispiele:
• Willkommensheft in dem umfassend über den Verein informiert wird
• Maßnahmen zur Entlastung der Engagierten (Wertschätzung der Zeit)
• Talentkarte

Team „Engagement freundlicher Verein“
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Team „Information“

Was ist erforderlich zur Erreichung des Ziels?
▪ Dezentrale Bereitstellung durch die Sparten / den Verein (Vorstand)

o 1-2 Verantwortliche je Sparte (TN Team „Information“)
o Relevant für Trainingsangebote (wenig Änderung) und Wettkämpfe (regelmäßige Information!)

o Berichten an Vorstand       
o Relevant für jährliche (wenig Änderung) und temporäre (adhoc-Änderungen) Veranstaltungen

▪ Abstimmung / Festlegung zwischen Team „Medien“ und Team „Information“ 

Ziel:          
Aktuelle Informationen des SVH und der Sparten sammeln und zeitnah für die jeweils relevanten medialen Kanäle 
bereitstellen.  Infos aus Sportverein und Sparten an Team Medien weiterleiten
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Team „Veranstaltungen“

Ziel:  

• Organisation von Events Sparten übergreifend
• Zusammengehörigkeit auch über die Sparte hinaus
• Präsent für alle, auch passive Mitglieder  

Maßnahmen:

• Ideen sammeln, welche Feste
• Organisation nicht allein – Team
• Teambildung- auch über Sparten hinaus, evtl. auch passive Mitglieder

Beispiele:

• Sportfest
• 5 Kampf Sportveranstaltung für Mitglieder und Externe
• „Danke“ Grillfest
• Sundernlauf
• Schützenumzug
• etc.
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Team „Medien“

Ziel: 
• Informationen zu Sportverein und Sparten der Öffentlichkeit näher bringen und Werbung für den  

Sportverein betreiben

Aktivitäten:
• Informationen aus Verein/Sparten über verschiedene Medien nach außen publizieren

Beispiele:
• Plakate, Banner (z. B. für Veranstaltungen, Werbung, …)
• Flyer (z. B. Informationen, Werbung, …)
• Zeitungen (z. B. Berichte zu Sportthemen oder Spielergebnisse im Diekholzener oder HAZ, …)
• Onlinepräsenz (z. B. Homepage oder Instagram, …)
• Schaukasten (Info zu Sparten)
• LED Bildschirm  (Info zu Sportverein und Sparten an Turnhalle oder Brücke)
• …
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Allgemeine Themen

• Vereinskleidung

• Ausreichend Trainer (ausgebildete Trainer,  strukturierte Einarbeitung, Paten stellen, Wertschätzung

• Sportangebote an Schulen (Schnupperkurse, Turniere, Schulmobil, übergreifende 
Sportveranstaltungen)

• Einbindung passiver Mitglieder

• Angebot neuer Sportarten (z. B. Darts in Clubhaus, Yoga in Gymnastikhalle, …)


